
 kandidát do AS ČVUT      Pavel Ripka  

 http://www.fel.cvut.cz/cz/glance/ripka    ripka@fel.cvut.cz 

Člen Vědecké rady FEL, ČVUT a TUL    

Děkan FEL (2011- 2019), zaměstnanec katedry měření (1990 -  ) 

Člen předsednictva Rady vysokých škol (2011-17)  

Člen AS ČVUT 2019-2022, předseda Hospodářské komise 

Vedoucí pracovní skupiny HR Award na ČVUT  

 

V AS ČVUT bych chtěl bych nadále prosazovat:  

• Posilování prvků výzkumné univerzity na celém ČVUT, důraz na kvalitu a koncepční rozvoj, 

motivační dělení rozpočtu ČVUT podle zásluh a výkonů 

• Implementace Kariérního řádu na celém ČVUT, transparentní vazba mzdy na výsledky hodnocení.  

Nárůst minimálních tarifů do vyrovnání se středními školami.  

• Přijetí návrhu nového Řádu výběrového řízení (připraveného skupinou HR Award), který zvyšuje 

transparentnost výběru nových pracovníků a vedoucích pracovníků. 

• Investiční záměry přijímat až po pečlivé analýze potřebnosti a udržitelnosti nových budov. 

• Rekonstrukce a dostavba Halových laboratoří by se měla stát skutečnou prioritou. 

• Kontrolovat účelnost výdajů rozvojových projektů a oponovat jejich výstupy. 

• Sledovat kvalitu činnosti a rozpočet servisních složek 

• V roce 2025 dobře vybrat nového rektora.     

 

 

Se svou kandidaturou v AS ČVUT souhlasím         26.10. 2022 

http://www.fel.cvut.cz/cz/glance/ripka

