Jirl Zemanek

1. Jaky je Vas nazor na vytvareni satelitu FEL v malych mestech?

Nezda se mi, Ze vynosy (nejen financni) vyvazi vynaloZené prostredky, tedy jsem pro, aby se FEL
timto smérem dale neubiral. Prabézné studijni vysledky z detaSovanych pracovist i dojem tam

evvs

studenty, ktefi si vybiraji Skolu podle vzdalenosti od svého bydlisté.
2. Jste pro, aby vysledky ankety primo ovlivnovaly prerozdelovani financnich prostredku?

V soucasné podobé a stavu ankety spiSe ne. Jsem jednoznacéné pro to, aby byli dobti pedagogové
financné odménovani. Hodnoceni by ale nemélo byt zaloZeno jen na ohlasech studentd, ale
napfiklad jesté na nazoru nezavislé komise ptipadné dalSich hodnocenich.

3. Co si myslite o narocnosti studia na FEL? Byl/a byste pro jeho zvyseni?

Myslim, Ze narocnost studia se napfi¢ rGznymi programy a obory liSi - mame vybérové a narocné
programy, ale stejné tak i masové a ne tak tézké. Tendence prlimérné kvality studentl pres fakultu
mi prijde spiSe klesajici a jsem pro zvyseni narokl na uchazece o studium i za cenu sniZeni poctu
studentl. Masovost studia stejné jako nizké naroky podle mého nazoru odradi kvalitni a nadané
uchazece o studium. Nemyslim, Ze je tfeba narocnost zvedat vSude, ale v priméru by se zvednout
méla.

4. Co je ostudou FEL? Co naopak jeho chloubou?

Charakteristicka ostuda je dle mého nazoru nase uzavienost - nizka mobilita zaméstnanc(, maly
pocet zahranicnich pracovnikll, nedostatecna podpora mezinarodnich vymén studentd, srovnavani
se s nizkymi a lokalnimi vzory, pfiliSna setrvacnost, nezdrava sebejistota, zatuchlost, rozhodovani
zaloZené na predsudcich a zvyklostech atd.

Nasi chloubou jsou vynikajici studenti a excelentni pracovnici, ktefi dosahuji mimoradnych vysledkd,
posouvaji poznani oboru kupfedu, jsou zapojeni do vyznamnych projektd a jejich prace je znama
odborné komunité nebo Siroké verejnosti.

5. Jaky je Vas nazor na vznik FIT?

Situaci okolo rozdéleni FEL a vzniku FIT jsem vnimal jako zbyteéné vyhrocenou a rozdéleni samotné
pak jako prosazeny Umysl jedné strany spiSe nez konsenzudlni rozhodnuti. Nevim, jestli to bylo
mozné udélat jinak a nemyslim, Ze je to nyni dlleZité. Pozitivnim dasledkem vzniku FIT je myslim to,
Ze nam to pomohlo vyprofilovat se ve vyuce informatiky. Na druhou stranu se vyuka informatiky na
FEL stava pro uchazece skrytéjsi.

6. Kdo je/byl Vas vzor na FEL?

Mezi vzory univerzitni osobnosti bych pro sebe zaradil napfiklad: doc. Matase, prof. Ripku,
prof. Sebka, prof. Kueru, doc. Péchoucka, prof. Hlavace,...



7. Co jste udélal/a dllezitého v minulém senatu, abych Vas mél volit znovu?

Snazil jsem se k praci v sendtu pfistupovat zodpovédné, aktivné jsem se ucastnil vSech zasedani,
prochazel jsem predkladané materialy, komunikoval v internich konferencich i s kolegy
,hesenatory”, sledoval jsem sliby vedeni, napfiklad ty souvisejici s ptisobenim firmy Triton. Ackoliv to
asi tak nezni, je to podle mé pro praci v senatu dllezité. V senatu jsem od listopadu a za tu dobu
jsem iniciativné vystupoval napfiklad v tématu zptisnéni kritérii pro docenty a profesory.

8. Jaky je vas nazor na pokus o likvidaci ankety v podani doc. Jelinka?

Nesouhlasim s implicitnim nezvefejriovanim komentarl v anketé na zakladé obavy z Zaloby pro Sifeni
pomluvy. Je jisté na misté odstranit nevhodné komentare, ale o tom by nemél rozhodovat ucitel, ale
nékdo nezavisly. Lituji, Ze prodékan Jelinek svoji iniciativu neavizoval dtive, takZe senat nemél sanci si
reakci predem pfipravit. Nechci posuzovat motivy doc. Jelinka.

9. Ste za zachovanie nazvu fakulty, alebo by ste nazov fakulty zmenili (napr. z FEL na FELi)?
Jsem pro zachovani nazvu. Myslim, Ze je vyhodné z(stat u zavedené a znamé znacky.
10. Za jakych okolnosti jste ochotni vzdat se svého mandatu?

Ve své kandidatce jsem predstavil své idedly a vize. Uvedl jsem je proto, Ze se budu v sendtu chovat
v duchu téchto presvédceni, ale vzhledem k povaze prace v sendtu si nemyslim, Ze je mozné tyto
body vyraznym zplUsobem prosazovat. Senat je spiSe organ kontrolni nez vykonny, takze mize
smérovani fakulty spiSe korigovat nez udavat. Také projevuje vali riznych lidi, nevnimam tedy jako
osobni selhani, kdyz skupina nebude sdilet mé ndzory nebo ji nebude mozné o téchto nazorech
presvédcit.

O rezignaci bych uvaZoval v ptipadé dlouhodobé absence, napftiklad kvili zahraniéni stazi, pokud by
to ovliviiovalo provozuschopnost senatu. Dale napfiklad v pfipadé zavaziného selhani akademického
senatu.

11. Vadi Vam, ze i v soucasne dobe se na FEL stavaji docenty ci dokonce profesory lide s nulovym
poctem impaktovanych clanku a nulovym poctem relevantnich citaci, kdyz prumerny doktorand
jich ma dnes mnohem vice? Odpovezte prosim nejprve ano ci ne, pak dodejte pripadne vysvetleni.

Ano. Myslim, Ze by se méla kritéria pro profesory a docenty zprehlednit a zpfisnit, napfiklad v duchu
kritérii na Univerzité Karlové. Vnimam jako Zadouci jesté vice otevfit proces habilitaci a jmenovacich
fizeni pro akademickou obec — zverejiiovani predkladanych materidld, zapisl z jednani atd.

12. Jste pro nezavislou evaluaci vyuky, kterou provedou nezavisli odbornici (nejlepe ze zahranici)?
Pokud ano, souhlasite s tim, aby Vami vyucovane predmety byli evaluovany jako prvni?

Rozhodné ano. Rad bych, aby se na fizeni kvality vyuky kladl vétsi dliraz. Jsem pro dalsi
zdokonalovani studentské ankety i hledani novych prostfedkl pro hodnoceni vyuky, jako je zminéna
nezavisld osoba. Povazuji za dulezité, aby tento proces byl transparentni — naptiklad zptistupnénim
zverejnitelnych vysledk( hospitaci, zvefejnénim postupt kontroly kvality vyuky atp.



13. Souhlasite se zverejnenim vsech komentaru ankety az na ty, kde nezavisla komise posoudi
navrh pedagoga a zavadne prispevky (vulgarni, rasisticke, atd.) odstrani?

Ano. Véfim, Ze zvefejnéni komentar( s divérou v inteligenci zadavatelll mGze v disledku nakonec
prispét ke kvalitnéjsSimu obsahu komentard i vérohodnéjsim vysledkiim ankety. Anketa podle mé
nemusi byt zcela anonymni, napfiklad pro potieby zpétného dohledani zavadného ptispévku nebo
zavedenim moznosti volby, zda bude anketni listek anonymni ¢i podepsany.

14. Jste pro zruseni "platby" za senatorovani, kdy zamestnanci dostavaji "plat" formou 200
zapocitatelnych hodin?

Na tuto otdzku nemam jasny nazor. Jako student zadny ,,plat” nedostavam, beru ¢lenstvi

v akademickém senatu spiSe jako sluzbu z vlastniho presvédceni. Je to asi otdzka pro diskuzi, jestli
maji akademicti pracovnici, potazmo jejich katedra, dostdvat néjakou kompenzaci za ¢as, ktery
mohou stravit jinak, nebo zda to ma byt neplacena sluzba nad ramec jejich prace.

15. Zajimal by mé nazor kandidata k otazce povinnosti télesné vychovy (nehledé na
télovychovny kurz) na FELu. Aneb nemyslite, Ze by se vtomto sméru mélo néco zménit?
(Konkrétnéji: Télocvik nepovinny a bez télovychovného kurzu.)

Sport a hlavné pohyb vnimam jako duleZitou soucast Zivota. Povinna télesna vychova mize
nékterym pravidelné pfipominat, Ze je potfeba délat i jiné véci neZ se jen vzdélavat a nuti je k
alespon minimalni fyzické aktivité. Povinna télesnda vychova stejné jako télovychovné kurzy mi tudiz
pripadaji sympatické.

16. Myslite si, Ze dobra vzdélanost v cizich jazycich patfi k profilu absolventa FELu?

Rozhodné ano. Myslim, Ze znalost angli¢tiny by méla byt samozfejmosti a Ze do profilu absolventa by
méla patfit i znalost dalSiho ciziho jazyka.

17. Mél by mit student bezplatnou moznost jazyky studovat v ramci FEL?

Myslim, Ze nabidka jazykovych kurz(i by méla byt i nadale mezi vyucovanymi predméty. Pokud je
studentlim umoznéno zapisovat si dalsSi nepovinné predméty nad ramec studijniho planu, mélo by
byt mozné takto studovat i jazyky. V pfipadé, Ze se za nadstandardni kurzy bude platit, mélo by to
platit i pro jazyky.

18. Byl/a byste pro zachovani, ¢i zvysovani nabidky volitelnych pfedméta?

Rekl bych, e nabidka je dostateéné $irokd, mozna az moc. Obsah nékterych pfedmétd se zbyteéné
prekryva nebo opakuje.

19. Myslite si, Ze je spravné klast vétsi dliraz na pfednasky neZ na cviceni? (vétsi hodinova dotace -
napf. u novych programi)

MUj idealisticky nazor je, Ze je tfeba klast dliraz na vSechny tfi slozky vyuky: prednasky, cviceni,
pfipadné laboratofe, a samostatna prace. Jejich pomér by mél byt vzdjemné vyvdieny podle
pozadavk( konkrétniho pfedmétu. Na cvicenich by se méla vyuZivat pfitomnost pedagoga k uzsi
spolupraci mezi nim a studenty a nedélat ze cviceni prednasky v malém.



20. Souhlasite s nazorem, 7e dékanem FEL by mél byt ¢lovek s FEL kariérné spjaty? Ci naopak
shledavate jako nutné pti hledani dékana oslovit vyznacné osobnosti i mimo FEL, nejlépe v
zahraniéci?

Nesouhlasim s tim, Ze dékanem musi byt nékdo z prostredi FEL, m(Ze to mit sice své vyhody, jako
napfiklad znalost prostredi, ale zaroven i své nevyhody, jako napfiklad znalost prostredi.

21. Shledavate diskusni forum FEL jako uzZitecny prostiedek pro komunikaci s akademickou obci?
Budete ho v pfipadé zvoleni vyuzivat?

Diskusni férum vidim jako vyborny prostfedek pro vyménu nazord mezi lidmi, ktefi se bézné osobné
nesetkavaji. Diky diskuzim je mozné poznavat nazory a postoje ostatnich kolegl. Férum ma napfiklad
svou zasluhu na zlepseni povédomi o védecké praci na univerzité. V neposledni fadé je to dobry
komunikaéni kanal mezi akademickou obci a senatem a ja jej budu i naddle navstévovat, nakonec je
to moje pravidelna davka emoci.

22. Povazujete za dobry krok vyZzadovat po akademickych pracovnicich diverzitu pracovnich
zkuSenosti napf. podminkou na absolvovani zahrani¢ni staze?

Neptipada mi vhodné, kdy? nékdo stravi celou svoji profesionalni kariéru jen na CVUT FEL a protoze
to tak v souéasnosti u nékterych je, tak si myslim, zZe by bylo Gic¢elné formulovat v této oblasti néjaké
jasné podminky. Mélo by byt standardem akademického Zivota vyrazit na néjaky ¢as do svéta na
zkusenou.

23. Méli by byt vyucuijici, ktefi prednaseji v anglickém jazyce, a zaméstnanci prichazejici do castého
styku se zahrani¢nimi studenty a pracovniky testovani na odpovidajici znalost jazyka pomoci
standardizovanych zkousek?

Méli bychom zajistit dostatecnou kvalitu vyuky v anglickém jazyce a podminkou k tomu je, aby byl
prednasejici schopny v anglic¢tiné vykladat. Tato schopnost by se méla néjak objektivné provéfit,
napriklad standardizovanou zkouskou. To podobné by mélo platit i pro zaméstnance, ktefi ze své
pracovni ndplné prichdzeji do styku se zahrani¢nimi studenty.



