
 

 

 

Společnost ČEPS vypisuje výběrové řízení na pozici: 
 

Junior business analytička/analytik 
dispečerského řízení 
 
Vaší náplní práce bude: 

 Zavádět, zlepšovat a zjednodušovat 

procesy v dispečerském řízení přenosové 

soustavy 

 Pracovat v projektech, které mění 

dispečerské řízení v ČR i EU 

 

 Propojovat týmy a nástroje využívané v 

dispečerském řízení přenosové soustavy i 

partnerů 

 Pracovat přímo s dispečery přenosové 

soustavy 

 

Můžete se těšit na: 

 Otevřený a přátelský kolektiv 

 Práci s nejmodernějšími technologiemi 

 Možnost podílet se na zajímavých a 

různorodých projektech ve velké, stabilní 

společnosti 

 Získáte atraktivní mzdové ohodnocení 

 Variabilní složku mzdy 

 26 dnů dovolené a 3 dny zdravotního volna 

 . Roční program Benefit plus 

 

 Měsíční příspěvek na penzijní připojištění 

 Flexibilní zkrácenou pracovní dobu - 37,5 

hod. týdně 

 Soukromé parkoviště v areálu společnosti 

 Dotované stravování 

 Vzdělávací a rozvojové kurzy 

 Multisport kartu 

 Místo výkonu práce Praha – Bohdalec 

 

 

Jak si tě představujeme: 

 Jste zvídaví a rádi přemýšlíte nad 

zlepšením věcí okolo vás 

 Máte dobré analytické schopnosti 

 

 

 Máte dokončenou VŠ anebo ji právě 

dokončujete 

 Ovládáte AJ slovem i písmem (úroveň B1) 

 

 

 

Vaše životopisy posílejte na: 

Robin Helebrant 

HR Business Partner  

ČEPS, a.s. 

 

Elektrárenská 774/2, 101 52 Praha 10 

E-mail: kariera@ceps.cz nebo 

helebrant@ceps.cz  
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